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Bevezeto

A Kocsi Mesekert Ovoda és Bolcséde tobbeéli kozos igazgatasi koznevelési intézmény. A
torvényi eléirasnak megfelel6 atszervezésével alapitotta meg Kocs Kozség Onkormanyzata
2012. szeptember 1 jén. Szervezeti felépitését a kozos igazgatas alatt miikodd, de szakmailag
onallé intézményegységek alkotjak.

A Kocsi Mesekert Ovoda és Boleséde intézményegységei:

>
>

Mesekert Bolcsdde

Mesekert Ovoda

A szervezeti felépitésnek megfeleléen az Intézmény Pedagdgiai Programja azon teriiletekkel
foglalkozik, amelyek a kozos munka kereteit adjdk, és mellékletként tartalmazza az alabbi
programokat:

(0]

o

Mesekert Bolcséde Szakmai programja

Mesekert Ovoda Pedagogiai programja

Pedagogiai programunk jogszabalyi hattere

>

YV V V

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

1997. XXXI. Gyermekvédelmi torvény

1993. évi LXXIX. torvény a Kozoktatasrol, még érvényben levd jogszabalyai
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelete326/2013 Korményrendelet és annak modositasai

15/1998. (IV.30.) NM rendelet: a személyes gondoskodast nywjté gyermekjoléti
gyermekvédelmi intézmények, valamit személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik
feltételeirol,

2013. évi XXVIIL Tv. A szocidlis és gyermekvédelmi targyt torvények Magyar Egyszertisitési
Programmal 6sszefliggd modositasairol.

2003. évi CCXXV. torvény az egyenlé banasmodrol €s az esélyegyenldségrol.
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» a Dbolcsddei gondozas-nevelés minimumfeltételeirél és a szakmai munka részletes
szempontjairdl szold modszertani levél (Orszagos Csalad- és Gyermekvédelmi Intézet

Budapest, 1999.)

» 212/2010.(VIL.1.) Kormanyrendelet 41§-i pontja szerint a Nemzetiségi 6vodai nevelés

alapelveinek kiadasarol

> 17/2013.(111.1.) EMMI rendelet — nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve.

> 363/2012 (XIL.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol

» 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének

iranyelve €s a Sajatos nevelési igényi tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

» 257/2013.(VIL5.) Kormanyrendelet a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak

megallapitasa. (MK. 116.sz.)

» 4/2010.(1.19.) OKM rendelet a pedagogiai szakszolgalatokrol

A programokat és a torvényi tartalmi megfeleloségét az alabbi tablazat szemlélteti

A tablazatban alkalmazott roviditések:

1.) MOB_PP - Mesekert Ovoda és Bolcs6de Pedagogiai programja

2.) MB_SzP -Mesekert Bolcs6de Szakmai programja
3.) MO_PP —Mesekert Ovoda Pedagogiai programja

Tartalom a torvényi eldirasok szerint

Melyik dokumentum

tartalmazza

pedagogiai tevékenységet.

MOB_PP | MB_SzP| MO_PP
Helyzetelemzés X X X
Pedagogiai Program X
Nevelési Program X X
Az intézményben folyo6 neveld, oktaté munka:
O alapelvei; X X X
O céljai; X X
O feladatai, X X
O eszkozei, §
O modszerei, eljarasai.
Képzési struktira X
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok. X X
A kozosségtejlesztéssel kapesolatos feladatok X X
A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 0sszefiiggd X X
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A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segitd X X
tevékenység
A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok. X X X
A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenység. X X X
A kiilonds banasmod igénybdl eredd hatranyok

; o 1 SR e , X X X
csOkkentését szolgalo specidlis fejlesztd tevékenység
A sziil6, a gyermek/tanulo, a pedagogus egyiittmikodési
formai, az egylittmikodés tovabbfejlesztésének X X X
lehetdségei
Egészségfejlesztési terv X
Egészségnevelési €s kornyezetnevelési program X
A kisebbség kultirajanak apolasaval jaro feladatok X X
Az intézmény egészségnevelés programja.
Az intézmény kdrnyezeti nevelési programja
A sziil6k altal ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok X X
A Pedagogiai Program végrehajtasahoz sziikséges
neveldoktatd munkat segité eszk6zok és felszerelések X
jegyzéke
A program megvalosithatdsaganak feltételei X X X

Il.  Helyzetelemzés

II.1. Az intézmény jogi statusa

Az intézmény tobbcélu kozos igazgatasu, koznevelési intézmény, részben onalléan gazdalkodo
koltségvetési szerv, egy jogi személy, melynek intézményegységei szakmai Onalloésaggal
rendelkeznek.

Az intézmény hivatalos elnevezése: Kocsi Mesekert Ovoda és Bolcséde
Rovid neve: Mesekert Ovoda és Bolcséde

Az intézmény OM azonositéja: 201706

Fenntartéja: Kocs Kdzség Onkormanyzata

Az Alapito Okiratot jovahagyo legutobbi 6nkormanyzati hatarozat szama, kelte:
Kocs Kozség Képviselo testiilete ...... szamu hatarozata alapjan

Az intézmény székhelye: 2898 Kocs Kis utca 22
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Az intézmény szervezete: Szervezetileg 6nallo intézmény, amely az alabbi, szakmailag 6nallo
intézményegységekkel rendelkezik:

«  Mesekert Ovoda

. Mesekert Bolcsdde

Az intézmény foldrajzi miikodési teriilete: Kocs Kozség kdzigazgatasi teriilete, a bolcséde

esetében:

Tényleges felvételi, ellatasi korzet, és miikodési hatokorzet:

* Bodlcsdde: Kocs Kozség kozigazgatasi teriilete valamit Mocsa, Nagyigmand,
Komléd, Dad

«  Ovoda: Kocs Kozség kozigazgatasi teriilete

Ovoda és Bolcsode

A Mesekert Ovoda és Bolcséde, Kocs Kis utca 22. szam alatt, a falu kozponti részén,
nyugodt, csendes, szép kornyezetben talalhatd. Ovodank 6nkorméanyzati fenntartasu, 6t csoporttal
miikodik. Az 6voda féréhelyeinek szdma 125f6. Az idei tanévben 110 kisgyermek jar, osztatlan
illetve vegyes csoportban.

Az épiilet hatso részében egy korszerli bolesddei csoport keriilt kialakitdsra, ahol 14
kisgyermek gondozasara van lehetdség.

Intézménytink csoportjaiban kiemelt szerepet kap a :

>

YV V V VY

A\

jaték, jatékossag, tapasztalas, cselekvés, tevékenykedtetés;

dertis, csaladias, szeretetteljes 1égkor;

empatia, tolerancia, pedagdgiai optimizmus;

osztott és osztatlan életkori szervezésli dvodai csoportok kialakitésa;

készség, képesség fejlesztés elotérve helyezése;

aktudlis fejlettséget, életkort, érési pontokat figyelembe vevd, minél harmonikusabb
gyermeki személyiségfejlodés biztositasa;

valtozatos tevékenységek, programok, dvodai élet alakitasa.
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Az intézmény tarsadalmi kornyezete

Kocs kozség Komarom- Esztergom megyében a Vértesaljai dombsag és a Kisalfold kozott talalhato.
Lakosainak szdma: 2700 f6.

Felekezeti hovatartozas szerint Kocs lakossaganak jelentds része reformatus vallasu, de szamottevo
a romai katolikus aranya is.

A Mesekert Ovoda és Boleséde-, pedagogiai programjat egyértelmiien meghatérozza a telepiilés
,egyintézményes” jellege. A kocsi sziiloknek nincs igazan valasztasi lehetdségiik, a legtobb gyermek
ugyanabba a bolcsddébe, ovodaba jar. Ebbol adoddan a gyermekpopulacid Osszetétele vegyes.
Jellemzd csoportok:

» Jo korlilmények kozott €16 sziilok gyermekei, akik megfeleld csaladi hattérrel rendelkeznek,
a gyermekek szocializacidja megfeleld. A csalad partner a nevel6- gondoz6é munkaban.

> Atlagos koriilmények kozott €16 sziilok gyermekei, ahol a sziil8k iskolai végzettsége atlagos,
a csalad értékrendje az intézményével egyenértéki

> Atlagos koriilmények kozott é16 sziilék gyermekei, ahol a sziil6k iskolai végzettsége nem tul
magas, a csalad értékrendje kiforratlan, az intézmény neveld-gondozé munkéjaban nem képes
a sziild partnerként részt venni.

» Hatranyos helyzetli sziilok gyermekei, ahol a sziild szdmdra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot megallapitotta a jegyz0. Ezek a csaladok altalaban rosszabb
kortilmények kozott élnek.

» Roma csaladok gyermekei. Ebben a korben altaldban jellemzd, hogy az intézmény
szabalyrendszeréhez vald alkalmazkodéds nehezebben megy. A tanulds nem meghatarozo
érték, ami a bolcsdédében és az Gvodaban nem valik még nyilvanvalova.
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Adottsagok, sajatossagok

Ebben az alfejezetben szamba vessziik, hogy melyek azok az anyagi €s szellemi, tartalmi lehetéségek
¢s adottsagok, amelyek az intézmény egyediségét, specialis voltat adjak.
Eszkozok, berendezések, terek

A bolcsddei, 6vodai nevelés alapvetd eszkozrendszere a rendelkezésiinkre all. Az eszkozjegyzék,
amely tartalmazza a meglévd, a hidnyzo eszkdzoket, illetve ezek iitemezett beszerzését az 6vodai
intézményegységek pedagogiai illetve szakmai programjaiban megtalalhato.

Ezen tul az alabbi terek és lehetdségek segitik a gondozo, neveld, fejlesztd, munkat:

» Aszfalt palya, mely csaladi rendezvényeknek a helyszinéiil is szolgal.

Konyha:
» Talalokonyha a bolcsddében a gyermekek és dolgozok ellatasara.

» Talalokonyha az 6voda épiiletben.

Internetes halozat:

» T-Com ADSL Internet kapcsolat és wifi az épiiletben.

Akadalymentes kozlekedés:

> Az épiiletet mozgassérillteknek késziilt rampan is meg lehet kozeliteni. Az épiilethen
mozgaskorlatozott WC is talalhato.
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A személyi feltételekben rejlé adottsagaink:

Dolgozai 1étszam 2019. szeptember 01. allapot szerint

Szervezeti egység Létszam Munkakoérok
Intézményvezetd 1 6
Intézményvezetd helyettes: 116
Pedagogus: 8 6
Ovoda 18 Dajka: 516
Ovodatitkar. 116
Pedagogiai asszisztens 116
Konyhai dolgozo: 116
Intézményegység-vezeto: 116
Bolcsdde 3 Kisgyermekneveld: 2 6
Osszlétszam 21 fé

Az intézmény erosségei, osyengeségei, lehetoségek, veszélyek

Erosségek:

>
>

YV V VYV V V

18 honapos kortol, 7 éves korig terjedd széles szolgaltatasi kinalat.

Kiilonbozdségek kezelése, inkluziv, adaptiv nevelés €s gondozas, befogadd pedagdgusi -
attitiid

Egységes szakmai koncepciora €piilé program

Erds szakmai egyiittmiikddés a gyermeki életit tekintetében az egymashoz kapcsold
intézményegységek kozott.

Teljes korti elkotelezettség a folyamatos, egyénhez igazitott, hozott szokasokat és ismereteket
is figyelembe vevo, differencialast és egyéni banasmodot alkalmazo fejlesztés mellett

Gyermekek testi-lelki-szocialis ,,jol-1étének” eldsegitése, biztositasa
Korszert, teljesen 1) infrastruktiara

Folyamatosan boviild kiilsé szakmai kapcsolatok

Nagyfoku adaptivitas

Sokoldaluan képzett szakemberek.
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» Kiilso és belso tovabbképzési lehetdségek.

> Széles tamogato, partneri kor.
> Novekvo gyermeklétszam
Gyengeségek:

> Osszehangolt PR tevékenység hianya.

» Tornaszoba hianya

Kiilso lehetoségei:
» Palyazati lehet6ségek igénybevétele.

» Civil szervezetek és lakossag altali timogatottsag.

Kiilso veszélyek:

> Sz0cio- kulturalis hattér romlasa

Az intézmény kiildetésnyilatkozata

A Mesekert Ovoda és Bolcséde kiildetése, hogy a kozségben é16 18 honapostol 7 éves
gyermekek szamdra az egyéni adottsagokhoz, igényekhez, csaladi szocializaciohoz igazodo
gondozast, nevelést, fejlesztést, egyénre szabott tehetséggondozast biztositsa, az esélyegyenldség
érvényesitésével, a torvényi eldirdsoknak, korkivanatos kihivasoknak megfelelden, a gyermekek
minél harmonikusabb, sokoldalubb testi-, lelki-, szocialis fejlodésének érdekében.

Ennek alapjan feladatainkat ugy kivanjuk megvalositani, hogy:

> a torvényi kotelezettségb6l adodo és a helyi gondozasi-nevelési, pedagdgiai programban
vallalt feladatainkat, a sziilok, a fenntartd6 Onkorméanyzat és a kozség lakossaga
megelégedésére lassuk el;

» a min¢l harmonikusabb, boldogabb gyermekkort a gyermekek testi- lelki egészségének
megovasat, és személyiség fejlesztésiiket a sziildi hazzal kozosen, partneri kapcsolat
eredményeként valositsuk meg;

» olyan kornyezetet biztositsunk, amelyben a becsiilet, a tisztesség, a szeretet, a tolerancia, a
kiilonbozdségek elfogadasa, az egyiittmiikddés, a vilag irant vald érdeklodés a meghatarozé
szellemi és emberi érték;
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» minden gyermeket hozzasegitsiink személyisége fejlédéséhez, kiteljesitéséhez a benne rejld
tehetség felismeréséhez ¢s fejlesztéséhez;

» vallaljuk az alapvetd erkolcsi normak, alapvetd emberi értékek kozvetitését, a helyi
hagyomanyok apolasat;

» kiemelt figyelmet forditunk a személyes-, szocialis-, kognitiv-, életvezetési kompetenciak
¢letkori és egyéni fejlettségi szintet figyelembe vevo fejlesztésére;

» elkotelezziik magunkat a gyermekek a diagnézisra épiild egyéni fejlesztése mellett, ennek
érdekében intézményi szintli méréséi, értékelési, fejlesztési rendszert mitkodtetiink;

Alkalmazotti kozosségiink az intézményi célok megvalositasa érdekében kész a folyamatos
szakmai megujuldsra, pedagogiai innovaciora, a mindség irant elkotelezett vezetés tamogatasa
mellett.

Ko6z6s pedagdgiai — nevelési- gondozasi alapelviink, iranyultsigunk lényege, hogy minden
gyermekeket hozza segitsiik egyéni adottsagai, képességei, egyénisége ¢€s tehetsége
kibontakoztatasdhoz, az ehhez sziikséges legoptimalisabb forméaknak, a személyiség fejlodés
legadekvatabb utjainak megtaldlasahoz. Minden eszkdzzel és metodussal timogassuk a szocid és
szubkulturalis hatranyok lekiizdésében, ¢és megalapozzuk, hogy képessé valjék arra, hogy a
kiilonboz6 és magasabb intézmény fokozatokban vald atlépése minél zokkendmentesebb legyen,
minél kevesebb kudarc atélésével, majdan felndttként is képes legyen ondlloan megtaldlni helyét a
tarsadalomban.

Jovokeépiink
Szandékaink, torekvéseink szerint az elkovetkezo idoszakban az alabbiak jellemzik
intézményiinket:

> A Mesekert Ovoda és Bolcséde liberalis szemléletli, valamennyi érték irant nyitott, az
alapvetd erkolcsi normakat, értékeket egyértelmiien és hatarozottan kozvetitd, humanus,
gyermek és partnerkézpontu tobbcélll intézmény.

» A gyermekekkel vald kapcsolattartdsban az elfogadas, kezelése, a személyes torddés, a
példamutatas és mintaadas, a fegyelem és Onfegyelem, pozitiv érzelmek kozvetitése, az
onbizalom erdsitése a meghatarozo értékek.

» Csaladias, dertis 1égkorben, ingergazdag kornyezetben sokszinti, valtozatos tevékenységeket,
differencialt fejlodési lehetdségeket biztositunk az intézményegységekbe jard gyermekek
szdmara. Az intézmény érvényesiti a folyamatossdgot, a mindséget a gondozasban, a
nevelésben- ismeretnyujtasban/ bdvitésben, a miivelddésben, a testi- és mentalhigiénés-,
szocializacids fejlédésben.
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Az intézményben foly6 gondozo-, nevelo munka alapelvei, céljai és feladatai
Program £6 célja, hogy

» Az adott intézmény tipusban a gyermekek egyéni, életkoruktol elvarhatd szinten elérjék
fejlettségiik, készségeik, képességeik, kompetencidik maximumat.

» A testi-, lelki-, szocidlis ,,jol-1ét” biztositasanak alapjan a gyermekek a lehetd
legharmonikusabban ¢és folyamatosan fejlodve, megfeleld Onismerettel rendelkeznek, és
mindenki valjék az adott kisebb — nagyobb kozdsség elfogadott tagjava.

» Megorizziik az egészséges gyermeki kivancsisdgot, érdekldédést annak érdekében, hogy a
tanulas és tudas iranti vagyat fenn tartsuk és megalapozzuk.

» A gyermekeket onallosagra, életkornak és egyéni fejlettségnek megfeleld 6nalld életvitelre
neveljiink, hogy képesek, és hajlandoak legyenek egyediil, vagy tarsaikkal egyiittmiikodve
megoldani az eldttiik allo feladatokat, aktivan bekapcsolodjanak a tevékenységekbe.

» Fejlessziik pro €s preszocialis kompetenciaikat annak érdekében, hogy a kdzosség szabalyait
elfogadjak, azokhoz alkalmazkodjanak, egyéni érdekeik €s igényeik egészséges érvényesitése
mellett.

Programunk alapja az egyéni és életkori sajatossagokhoz igazodo, diagnozison alapulo
fejlesztés:
A gondozd — neveld- fejlesztd folyamat elején felmérjiik, rogzitjiikk a gyermekek egyéni
sajatossagait, hozott szokasait és ismereteit, hogy a mérési, megfigyelési adatok elemzése
alapjan egyénileg, fejlesztési terv szerint fejleszthessiik Oket, tamogathassuk folyamatos
fejlodésiiket.

Gondozo-nevelé- oktatomunkank alapja az életkori sajatossagokhoz igazodo fokozatossag:

1. Gyermeki tevékenységre épiilo foglalkoztatas
A spontan jatékbol indulva fokozatosan juttatjuk el a gyermekeket a cselekvéses,
tapasztalatszerzésre  épiild, jatékos ismeretszerzésig, mélyitésig, a  célirdnyos
feladatmegoldasig:
Spontan jaték — indirekt vezetésli iranyitott jaték — jatékos feladatmegoldas — céliranyos
feladatmegoldas egyéni, mikrocsoportos, frontalis tevékenységek keretében.
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Célok

Elsédleges célunk, hogy a gyermekek motivaltak, érdekldddek, fogékonyak maradjanak a
tapasztalatok, ismeretek befogadasaban, megszerzésében.

Széleskori tajékozottsag megszerzése

Ebben az életszakaszban fontos, hogy minél tobb teriiletrdl szerezzenek tapasztalatot,
érdeklodésiik és kivancsisaguk, illetve az inger gazdag, motivalo kdrnyezeti és neveld hatasok
alapjan. Kérdéseikre ¢életkoruknak, fejlettségi szintjiiknek megfeleld kielégitd, s tovabbi
érdeklodésre inspirald informéciot kapjanak, s alapszinten minél tobb ismeretet dolgozzanak

fel.

Biztos ismeretek megszerzése, jartassagok, készségek, képességek

Az iskolaba 1épés eldtti iddszakban a jatékba integralt tanuldsban megjelenik, intenzivebbé
valik a targyi tudasra, reprodukalhatd lexikalis ismeretek megszerzésére, és azok gyakorlati
alkalmazdséra valo irdnyultsag, s a kapcsolodo jartassagok, készségek, képesség profilja.

A védondvel és a gyermekjoléti szolgalattal szoros egyiittmiikodésben el kell érni, hogy mar
kora kisgyermekkorban megkapjak a raszoruld gyermekek a fejlesztést, sziikség esetén a
bolcsddei ellatast.

Célunk az 6vodaskorta gyermekek 100%-os bedvodaztatasanak biztositasa.

Ko6z6s munkank legaltalanosabb célja a gyermek életkordhoz igazodo, egyénre szabott
fejlesztés €s tehetséggondozas.

Célunk az eltérd csaladi hattér, az eltér6 szocid - szubkulturdlis kornyezet okozta
es¢lykiilonbségek csokkentése, kompenzalasa.

Szakmai torekvéseink kozéppontjdban a gyermekek testi €s lelki épségének megovasa, egy
érzelmi biztonsadgot nyujtod derls, szeretetteljes intézményi 1égkdr biztositasa all, melyben a
determindlt szocializaciot az egyéni sajatossagok ¢és igények, az ¢életkor, az aktualis fejlettségi
szint figyelembevételével irdnyitjuk.

Alapvetd célunk egyiittmiitkodésre, toleranciara, a kiilonbozdségek elfogadasara nevelni a
gyermekeket, képessé tenni Oket arra, hogy felismerjék, mikor kell egyiittmiikodd, mikor kell
onérvényesitd, mikor kell versengd viselkedést tanusitaniuk, s ehhez rendeljiik hozzd az
érzelmi intelligencia ¢€s a konfliktuskezeléshez kapcsolodo nevelési feladatokat.

Alapvetd célunk, hogy minden gyermek megtaldlja a szdmara érdekes, érdeklédésének
megfeleld tevékenységet, onmagahoz képest folyamatosan fejlodjon, megalapozzuk ¢€s
alakitsuk a személyes-, szocidlis-, kognitiv kompetencidkhoz tartozo attitidoket ¢&s
képességeket.
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Célunk, hogy az egészséges életmodra, az egészséges ¢letvitelre, a rendszeres testmozgasra
nevelést eredményesen valdsitsuk meg, és kiemelt figyelmet forditsunk a kérnyezettudatos
nevelésre.

Célunk az intézmény belsé folyamatainak szabalyozotta tétele, az eljarasrendek folyamatos
pontositasa, javitasa, a folyamatleirasok rendszerben torténd kezelése. Célunk a szervezet
miikodési gyakorlatanak folyamatos kozelitése az eljarasrendekben rogzitett szabalyokhoz.

Sikerkriteriumunk

Céljainkat akkor tekintjiik teljestiltnek, ha...

>
>

a bolcsdde kapacitasahoz viszonyitott kihasznaltsaga folyamatosan 80% feletti értéket mutat.
az ovodaskortak korében 100% bedvodaztatas megvalosul.

az oOvodasok korében diagnosztizalt logopédiai és gyogypedagdgiai fejlesztési igényt
100%ban ki tudjuk elégiteni.

minden beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint kiilonds nevelési
igényll gyermek szamdra biztositani a tudjuk sziikséges fejlesztést.

minden hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek esetében érvényesiil az
inkluziv integracio, adaptiv nevelés, a hatrdanykompenzacio.

Céljainkat akkor tekintjiik teljesiiltnek, ha az intézményhasznalok és a fenntart6 korében rendszeresen
elvégzett elégedettség-vizsgalat eredményei mindezeket igazoljak.

Feladatok

>

Az intézményvezetés feladata arrol gondoskodni, hogy a megfogalmazott alapelvek
szellemében - a belsé munkamegosztdsnak megfelelden - az egyes intézményegységek a
feladatvégzés szintjén teljesitsék a felsorolt célokat.

Az intézmény egésze és valamennyi egysége rendszeresen, egymassal Osszehangoltan
tajékozodik az intézményhasznalok igényeirdl, ehhez igazitja programjat, céljait.

Az intézményvezetés feladata arrdl gondoskodni, hogy a kulcsfolyamatok szabalyozottak
legyenek és a szervezet miikodési gyakorlata megfeleljen az SZMSZ-ben rogzitett
szabalyoknak.

Az intézményvezetés az intézményi célok elérése érdekében mérési, értékelési, fejlesztési
rendszert mitkodtet.

Kiemelt feladat a bolcsdde-O6voda, és az ovoda-iskola atmenet, valamint az kdzotti atmenet
zOkkenOmentess¢ tétele, annak biztositasa, hogy a kiilonbozd fejlettségi szinten 1évo
gyermekeknek ez az 4&tmenet ne okozzon nehézséget, torést, kudarcot.
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A célok teljesitésének eszkozei:

> A Mesekert Ovoda és Bolcséde szintjén az Alapitd okiratban is definialt intézményrendszer,
mely munkamegosztasban teljesiti a célokat, a sajat programjdban megfogalmazza a
feladatokat, kidolgozza a célok teljesitésének eljarasait.

» Biztonsagot nyujto, tiszta, jol felszerelt, esztétikus kornyezet.

» Bels6 tartalmi egyiittmiikodés - mint eljarasi mod - a célok teljesitésében és a feladatok
végzésében.

» Intézményi szintli mindségfejlesztési csoport.
» Intézményi szintli mérési, értékelési, fejlesztési rendszer mitkodtetése.

» Intézményi PR tevékenység.

Az intézmény képzési szerkezete

Itt most csupan felsorolasszerli attekintést adunk azokrdl a specialitdsainkrol, amelyek bd&vebb
kifejtése az intézményegység programjaiban talalhato.

Bolcsode

A 14 féréhelyes bolcsdde jelenleg 1 csoportot izemeltet. Feladata a kisgyermekek gondozésa,
szocializalasa, fejlesztése, rugalmas nyitvatartasi idovel igazodik a lakossagi igényekhez.

Szakmai kapcsolatot tart a védondi haldzattal, az 6vodaval, és a modszertani intézetekkel.

Ovoda

Pedagogiai programja a jatékra, mint a gyermekek elsddleges tevékenységére €piil, s e korre
tervezi az ovodai ¢let tovabbi tevékenységformait. A pedagdgiai programban kiemelt szerepe van a
projekt modszernek, illetve a befogad6 pedagdgiai kultaranak.

Alapvet6 torekvése, hogy a helyi sajatossagokat, elvarasokat figyelembe véve az egyéni és életkor
specifikus fejlettségi szintek alapjan, olyan nevelési gyakorlatot valdsitson meg, amely a csaladi
nevelést kiegészitve, pedagogiai céliranyossaggal lehetdséget biztosit a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasara, az iskolai tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szint elérésére,
¢lményekben, érzelmekben gazdag 6vodai élettel, kozosségi neveléssel.
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A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A személyiségfejlesztés altalanos célja a minden emberben benne rejld fejlédési lehetdségek minél
teljesebb megvaldsulasanak, a gyermeki személyiség teljes kibontakozasanak a segitése.

Az intézmény, intézményegységei, sajatos eszkozrendszeriikkel hozzajarulnak a nalunk nevel6do
gyermekek személyiségének minél sokoldalubb, harmonikusabb, céliranyos ¢és folyamatos
fejlesztéséhez.

Ennek érdekében feladataink:

>

>
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A bizalom, a feltétel nélkiili be és elfogadas 1égkorének megteremtése, az intenziv személyi
kapcsolatok kialakitdsa — figyelembe véve az adott életkori szakaszok jellegzetességeit.

A gyermeki személyiség feltarasa, megismerése, az egyéni bandsmod, differencialas
céliranyos alkalmazésa.

Hatrany kompenzécio, tehetséggondozas, kreativitas, alkoto-képesség fejlesztése, anyanyelvi
nevelés kiemelt feladatkénti kezelése.

Az érdeklddés, kivancsisag, tevékenységi vagy fenntartdsa az ismeretszerzésre iranyulod
attitlidok fejlesztése.

Stabil szokasrendszer kialakitasa.

A gyermekek erkdlcsi, érzelmi nevelése, érzelmi intelligencia fejlesztése.
Stabil értékrend megalapozasa, kialakitasa.

Onismeret, dnértékelés képességének fejlesztése.

Egyértelmll elvarasok, kovetelmények megfogalmazéasa, rendszeres, sikeresen teljesithetd
feladatok, kovetkezetes ellendrzés, fejleszto értekelés.

Egészséges ¢és kulturalt életmodra nevelés.

Kornyezettudatos magatartasra nevelés

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Legalapvetdbb feladatunk ezen a téren, hogy a gyermekekben, életkori sajatossagaiknak megfeleléen
kialakitsuk a kdz0sséghez tartozas érzését az alabbi tertileteken:

1, Csoporthoz tartozés, a mi fogalma és érzése

2, Intézményegység kozosségéhez tartozas
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3, Az intézmény kozdsségéhez valo tartozas
4, Kocs kozség lakokozosségéhez tartozas

5, Magyarsagtudat

Ennek érdekében:

» A gyermekcsoportok vezetdinek kiemelt feladata a kozosségépités, csapatépités az Onismeret
¢s tarsismeret fokozasaval, kozos célok kittizésével, kozos sikerek elérésével, kozos élmények
atélésével.

» Intézményegységi szinten kozos linnepségek, rendezvények szervezése.

» Olyan pedagogiai metodusok alkalmazésa, amelyek hozzajarulnak ahhoz, hogy gyermekek
megismerjék egymast, s egymas értékeit.

> FEletkornak megfelelden a gyermekek ismerjék meg kozségiinket, nevezetességeit,
tdjékozodjanak kozvetlen kornyezetiikben, védjék és ovjak értékeit. A varos rendezvényein
vald részvétel, kozségi miisorokban valdo szereplés. Kapcsolédjanak be kornyezetiik
sz€épitésébe, gondozasaba.

» A kirandulasok soran gyermekeink ismerjék meg hazank szép tajait, nevezetességeit.

Kiemelt figyelmet igényl6é gyermekkel kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Ezen belul:

» kiemelten tehetséges gyermek;
» sajatos nevelési igény;
» hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarok korrekciojanak érdekében fel kell deriteniink
a gyermekek fejlodését veszélyezteto okokat, az egyéni lemaradasokat.

Az intézményi szintti Méréséi, Ertékelési, Fejlesztési Rendszer tartalmazza a dokumentalt fejlesztést.

Meérési, értékelési, fejlesztési rendszeriink célja a mérésre, diagndzisra €piild, tervszerli, dokumentalt
folyamatos fejlesztés. A rendszer minden egyes eleme az alabbi 1épésekbdl tevodik dssze:

1. Meérés, megfigyelés

2. Meérési, megfigyelési eredmények feldolgozasa

3. A feldolgozott mérési, megfigyelési eredmények elemzése, kdvetkeztetések levonasa
4. Fejlesztési terv készitése
5

Fejlesztési terv végrehajtasa
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6. A fejlesztési folyamat értékelése

A rendszer atfogja az intézmény mitkodését. A gyermekekrdl személyi portfolié késziil, amelyben az
egyéni fejlodéssel kapesolatos informéciokat rogzitjik.

A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segito tevékenység

A tehetséggondozas elsd és egyben nagyon fontos fazisa, hogy minél eldbb felismerjiik a tehetségre
utal6 tulajdonsagokat (testi, fizikai, idegrendszeri, intellektualis, érzelmi, affektiv, emociondlis, stb.)
Ezen feladatot a gyermekeinkkel kozvetlen kapcsolatba keriilé pedagdgusok végezhetik el.

A tehetség gondozésanak elsddleges szintere az 6voda. Az 6voddban elsésorban a gyermekek
megfigyelése zajlik. A jatékok, kiillonbozd szereplések sok informacidt nydjtanak a pedagdgusok
szédmara, segitik felismerni a gyermekekben rejlé tehetséget és kiilonbozd tevékenységformakban
fejleszteni azt.

A gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

» Elsddleges feladatunk a prevencio.

» Kozremiikddés a gyermekvédelemmel kapcsolatos problémak feltarasaban.
» Részt vallalunk a gyermekek egészséges testi-lelki- szocialis fejlodését veszélyeztetd
koriilmények kisziirésében, megsziintetésében, ill. megeldzésében.

A bolcsddébe rendszeresen jar a gyermekorvos. A csalddsegitd €s gyermekvédelmi szolgalattal
kialakitott szoros kapcsolat lehetdvé teszi a veszélyeztetett gyermekek kisziirését, a sziikséges
intézkedések megtételének kezdeményezését.

Az 6voddban minden pedagdégus munkakori feladatai kozé tartoznak a gyermekvédelemmel
kapcsolatos tevékenységek. Az 6vodapedagdgusok gyermekvédelmi munkajat az intézményvezetd
iranyitja, munkajat segiti a gyermekvédelmi felelds. Ezt segitik:

> védond

> szocialis segitd

> csaladsegitd

> gyermekjoléti szolgalat.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, felzarkoztatasat segitd program

A tanulasi nehézség megeldzése Osszetett folyamat, ami mar a bolesddés, 6vodas korban kezdddik.
Alapja:

» az életkori sajatossagokhoz igazodo egyéni fejlesztés,
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» pedagdgiai modszervalasztas,
» projekt modszer,
> gyermeki, tanuloi tapasztalatokra éplld, tevékenység-centrikus

készségfejlesztés,
» tudaskozvetités.

Feladataink:

» A probléma idében torténd észrevétele, diagnosztizalasa. Ennek érdekében mar a
bolcsddében, az 6vodaban megkezdjiik a gyermekek rendszeres figyelését, mérését.

» A vizsgalatok eredményének kiértékelése soran az okok feltarasa.
» A vizsgalati eredményekre épiil6 egyéni fejlesztési terv készitése.

» Fejlesztopedagogusok, sziikség esetén gyogypedagogusok bevonasaval az egyéni fejlesztések
elvégzése.

A tanulési kudarcok egyik oka — a szocid- és szubkulturalis kiillonbozdségekbdl fakadod eltérd
értékrend. Ezért kiemelt szerepet kell kapnia a kovetkezetes nevelésnek, értékkozvetitésnek, a sziil6i
hazzal kialakitott érdemi kapcsolatnak, egyiittmiikodésnek.

Az intézményben dolgozéd kisgyermekneveldk, pedagoégusok folyamatos onképzéssel, rendszeres
kiilsé és belso tovabbképzéssel fejlesztik mddszertani kulturajukat. A szocialis hatranyok enyhitését
segito tevékenység

Alapelveinkbdl fakadoan a hatranyok enyhitése minden szakalkalmazott kozds kotelessége és
feladata.

A csaladbol hozott szocialis hatranyokat elsdsorban azzal igyeksziink enyhiteni, hogy minden
gyermeknek biztositjuk az intézmény szolgaltatasaihoz, infrastrukturajahoz valdé ingyenes
hozzafeérést.

Palyazatokkal, alapitvanyi timogatasokkal enyhitjiik, kiilonb6z6 forméban a szocialis hatranyokat.

A kiilonleges gondoskodast igénylo sajatos nevelési igénybol eredé hatranyok
csokkentését szolgalo specialis fejleszto tevékenység

A sajatos nevelési igényli gyermekek specidlis fejlesztése a gyogypedagdgusok kompetenciaja. Az
érintett gyermekek ovodai és bolcsddei, napi, egyéni, tervszerli, dokumentalt fejlesztését a
szakalkalmazottaknak eldirds szerint kell végezni, a szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan
meghatarozott 6raszdmban.

Az intézmény alapito okiratanak megfelelden vallalja az integraltan nevelhetd sajatos nevelési igényl
gyermekek gondozéasat-nevelését, korai fejlesztését.
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A sziillo, a gyermek/tanulé, a pedagogus egyiittmikodési formai, az
egyiittmiikodés tovabbfejlesztésének lehetoségei.
Az intézmény munkdja alapvetden a pedagdogus/gondozond és a gyermekek kozotti kapesolatra épiil.

Ez a kapcsolat azonban csak akkor lehet hatékony, ha ezt tamogatja a pedagogus/kisgyermekneveld
¢s a sziild kozott 1étrejott partneri kapesolat. E kapcsolatrendszer alapelvei:

> A masik fél iranti tisztelet.
» A masik fél elfogadasa.
> A masik fél iranti bizalom.

» Egylittm{ikodés.
E kapcsolatrendszer célja: a gyermek fejlédésének eldsegitése.

E kapcsolatrendszer elemei:
» Személyes megbeszélések (intézményben, csaladban)
» Fogadoorak

» Sziil6i értekezletek csoport, illetve intézményegység szinten.

Az intézmény pedagogiai programjanak megvaldsitdsa soran arra toreksziink, hogy ez a munka a
gyermekek érdekeit szolgalja, és a sziilok elfogadjak, aktivan részt vegyenek. .

Az sziil6i szervezettel képviseld évente tobb alkalommal is tanacskoznak. Ezek a forumok is
biztositjak a kapcsolatrendszer tovabbfejlesztésének lehetdségét.

A program megvaldsithatosaganak feltételei
1) Az intézményegységek koz0s iranyitasa, értékrendje, feladatvallalasa.

2) Intézményegységek szakmai egyiittmiikodése.
3) Hatékony kapcsolatrendszer.

> Vincze Imre Reformatus Altalanos Iskolaval
Kozségi Miivelddési Haz és Konyvtarral
Csaladsegito és gyermekjoléti szolgalattal
Védonoi halozattal, orvosokkal
POK (Pedagogiai Oktatasi Kozpont)

Partner intézményekkel, szervezetekkel

vV V. V V VYV V

Civil szervezetekkel
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» Felsooktatasi intézményekkel, szakmai szolgaltatokkal.

4) A miik6déshez sziikséges — szakmailag indokolt — 1étszamkeret biztositasa.

A program feliilvizsgalata: A pedagogiai program feliilvizsgéalatat minden évben el kell végezni a
torvényi eldirasoknak megfelelden, az intézményegységi programok feliilvizsgalata utan.

Nyilvanossag: A pedagdgiai programunk nyilvanos, az iranta érdeklddoknek biztositott a betekintés
lehetdsége.

A program megtekinthet6:
- A Mesekert Ovoda és Bolcséde vezetdi irodajaban
- A Bolcsddei intézményegység vezetd

- Interneten, az Kocs kdzség honlapjan: www.kocs.hu
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ELFOGADAS, JOVAHAGYAS

Jelen pedagogiai és nevelési programot

> A Mesekert Ovoda és Bolesdde alkalmazotti testiilete 2019. 08. 28-an megtartott
értekezletén megtargyalta és elfogadta;

Kocs, 2019.08. 29.

Kocs Kozség Onkormanyzat KépviselStestiilete a ../2019(  )képviselé-testiileti hatarozataval
jovahagyta

Simon Laszlo
polgarmester

Bdédis Monika
intézményvezetd
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